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AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 dell’Istituto d’Istruzione Superiore Secondaria Statale 

“Eugenio Pantaleo” 

Torre del Greco (NA)  

 

OGGETTO: RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE alla procedura di selezione per il reclutamento di personale 

docente per la realizzazione di percorsi di potenziamento delle competenze di lettura e matematiche, Progetto “Problem 

Solving e Literacy (PSL)” - Programmazione FSC 2007/2013 della Regione Campania - Obiettivo di Servizio 

“Istruzione” - Azione 1 

 
 

Il/La sottoscritto/a _____________________________ nato/a a ______________________________il 

_______________________ Codice Fiscale _____________________________________________residente a 

________________________________________________________________________in Via 

____________________________________________________________CAP ____________tel. ________________ 

cellulare _____________ indirizzo e-mail ___________________________6 

docente a tempo indeterminato/docente a tempo determinato (con incarico annuale) di   

____________________________________presso  l’istituto _______________________________   
 

C H I E D E 

 

alla S.V. di partecipare alla procedura di selezione per il reclutamento di personale docente per la realizzazione di percorsi 

di potenziamento delle competenze di lettura e matematiche, Progetto “Problem Solving e Literacy (PSL)” - 

Programmazione FSC 2007/2013 della Regione Campania - Obiettivo di Servizio “Istruzione” - Azione 1 

 

DICHIARA 

( ) di essere docente a tempo indeterminato o determinato di (specificare di Italiano o Matematica, o discipline affini) 

____________________    presso l’Istituto ____________ 

( ) di essere insegnante di sostegno a tempo indeterminato o determinato per l’area (specificare area) 

__________________, presso l’Istituto ____________ 

( ) di aver partecipato alla Formazione dei Formatori e Co-progettazione per l’area (specificare Literacy o Numeracy) 

__________________ realizzate dall’Università degli Studi di Napoli Federico II 

 

Il/la sottoscritto/a, consapevole della responsabilità penale in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara, ai sensi degli artt. 

46 e 47 del DPR 445/2000, sotto la propria responsabilità, di:  

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione europea;  

 godere dei diritti civili e politici;  

 non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi 

della vigente normativa;  

 essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

 essere in possesso dei titoli dichiarati nel curriculum vitae allegato alla presente. 
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Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae e nel presente allegato hanno valore di 

autocertificazione. Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’articolo 76 del predetto DPR. 

n.445/2000 e successive modifiche e integrazioni, implica responsabilità civili e sanzioni penali, oltre a costituire causa 

di esclusione dalla partecipazione dal presente avviso ai sensi dell’art. 75 del DPR n. 445/2000. Qualora la falsità del 

contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai 

sensi dell’art. 1456 c.c. Il/la sottoscritto/a altresì autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per effetto del 

d.l.196/2003. 

 

AUTOVALUTAZIONE dell’aspirante 

La valutazione delle candidature pervenute sarà effettuata dalla Commissione, presieduta dal Dirigente Scolastico, sulla base 

dell’assegnazione di un punteggio a ciascuna delle seguenti voci, in base a quanto dichiarato nel curriculum vitae: 

 

 

A tal uopo allega la sotto elencata documentazione che se mancante comporterà l'esclusione dalla selezione prevista dall' 

Avviso:  

 curriculum vitae in formato europeo; 

 copia fotostatica di un documento di riconoscimento non scaduto; 

 Altro __________________________________________________ 

 

FIRMA _______________________________ 

 

a) Esperienze 

lavorative nel  

settore di 

pertinenza  

 

 

 

 

 

b) Esperienze 

di  docenza  

nel settore di 

pertinenza 

 

 

 

 

 

c) Esperienze 

di  docenza  

universitaria 

nel settore di 

pertinenza 

 

 

 

 

 

d) Possesso di 

titoli 

formativi  

specifici 

afferenti la 

tipologia  di 

intervento 

rilasciati da 

Enti 

riconosciuti 

 

 

 

e) Possesso di 

laurea coerente 

con le attività 

tematiche 

progettuali 

 

 

 

f) Dottorato 

di ricerca 

nell’ambito 

disciplinare di 

pertinenza  

 

 

 

 

 

 

g) Assegno 

di ricerca 

annuale e 

biennale 

 

 

 

 

 

 

 

h) 

Partecipazi

one a 

progetti di 

ricerca di 

livello 

nazionale e 

internazion

ale 

 

 

 

i) 

Pubblicazio

ni/ Lavori 

pubblicati 

su riviste 

attinenti al 

settore di 

pertinenza  

l)  

Incarichi 

di 

Esperto 

nei PON 

2014-20 

          


