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= Rreparati oggi ad affiontare il domani =

Verbale n.2 del Collegio dei Docenti del 14 settembre 2016

Il giorno quattordici settembre 2016 alle ore 11.00, presso 1’aula Magna della sede centrale del-
I’Istituto, si riunisce il Collegio dei Docenti (giusta convocazione con prot. n°6193 del 09/09z2/2016)
per discutere il seguente 0.d.g.:
1) RAV - POF - PTOF - Piano Di Miglioramento -CLIL;
2) Programmazione didattica e Dipartimenti;
3) Assegnazione docenti alle classi;
4) IFTS avviso pubblico DD.248 del 13/07/2016 Regione Campania — presentazione proposte
progettuali;
5) School up — piattaforma web per Alternanza Scuola Lavoro;
6) Progetti a sostegno dell’insegnamento di “Cittadinanza e Costituzione” in collaborazione tra
Parlamento e MIUR: bandi a.s. 2016/2017;
7) Attivita integrative alunni che non si avvalgono della Religione Cattolica;
8) Regolamento d’istituto;
9) Funzionigramma — figure di sistema — NIV — FF.SS.;
10) Piano di formazione;
11) Iscrizioni degli allievi triripetenti;
12) Calendario scolastico a.s. 2016/2017: modifiche
13) Piano delle attivita, Accoglienza e Orario scolastico;
14) Anno di prova neo-immessi in ruolo: designazione tutor;
15) Commissione elettorale;
16) Varie.

Presiede il DS dott. Giuseppe Mingione, svolge funzioni di segretario verbalizzante il prof. Pietro
Ferraro. Si procede all’appello nominale, al quale risultano assenti i seguenti docenti: Magliacane
Luisa, Mirra Bernardo.

Constatata la regolarita della riunione e il numero legale dei presenti, dichiara aperta la seduta e si
procede con la discussione dei punti previsti all’O.d.G.

1) RAV - POF - PTOF - Piano Di Miglioramento - CLIL

I DS ricorda che, tra qualche giorno sara aperta 1’area per I’aggiornamento del PTOF e del Piano di
Miglioramento alla luce dei risultanti emersi nel precedente anno scolastico. In riferimento alle CLIL il
DS ricorda che da quest’anno tale metodologia andra adottata nelle classi quinte e dal prossimo anno
anche nelle terze e nelle quarte. La prof.ssa Cacace sottolinea che occorrera coinvolgere un maggior
numero di docenti delle materie professionalizzanti per la formazione CLIL, pertanto invita i suddetti a
conseguire il titolo prescritto.

Secondo quanto stabilito dalla normativa, il CD ha il compito di individuare i docenti di discipline non
linguistiche appartenenti alle aree professionalizzanti.
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Attualmente nel nostro istituto vi sono solo tre risorse che si stanno formando (proff.ri Nitido Dario,
Toscano Massimo e De Dilectis Francesca) a cui saranno assegnate le classi quinte AFM, mentre la
quinta CAT, in cui ¢ presente per I’insegnamento dell’inglese la prof.ssa Di Donna Giuseppina,
bisogna individuare il docente della disciplina professionalizzante. II CD individua, all’unanimita, il
prof. Gaglione Francesco che insegna la disciplina di “Topografia” nella predetta quinta CAT
(delibera n.16).

La prof.ssa Di Vito Rosamaria, in previsione dell’entrata a regime della riforma, propone di adottare
dei piccoli moduli di preparazione CLIL per le classi terze e quarte a partire dal corrente anno
scolastico. 11 CD si esprime all’unanimita favorevolmente su tale proposta che verra coltivata in seno
alle riunioni che si terranno a breve (delibera n.17).

2) Programmazione didattica e Dipartimenti
Il DS preliminarmente ringrazia i docenti per I’impegno profuso, in questa fase di avvio dell’anno
scolastico, nell’elaborazione di programmazioni condivise ed unitarie avvenuta sia nelle riunioni per
assi culturali che in quelle di dipartimento. Le maggiori difficolta attualmente sono determinate da vari
elementi: i molteplici indirizzi presenti all’interno dell’istituto, il notevole numero di docenti in
ingresso, sistemazione delle cattedre, lavoro quest’ultimo reso ancora piu complesso per la presenza
anche di cattedre a 24 ore. Inoltre la legge n°107/2015 ha determinato fin dal periodo estivo, I’'impegno
delle scuole nel piano assunzionale che non € ancora terminato, con 1’arrivo nel nostro istituto di
numerosi nuovi docenti tra cui quelli destinati all’inclusione, anche designati dall’USR Campania.
Le riunioni di programmazione, unitamente alla formazione rappresentano due pilastri della riforma
per cui le scuole sono chiamate ad analizzare le proprie criticita ed i propri punti di forza al fine di
porsi obiettivi sempre piu alti sulla strada del miglioramento dell’Offerta formativa.
In quest’ottica, la comunita scolastica nel suo complesso (come ogni singolo membro), & chiamata ad
essere protagonista di questo rinnovamento, ponendosi sempre nuove sfide per superare le criticita
evidenziate.
Pertanto, la programmazione, condivisa per assi e poi per dipartimenti, vedra un momento di forte
confronto nei Consigli di Classe per migliorare il conseguimento delle competenze previste.
Tutto cio al fine di poter prevedere durante tutto 1’a.s. diversi momenti di verifiche comuni, per classi
parallele, che permetta di misurare ed elaborare in modo statisticamente fruttuoso le performance a
diversi livelli (individuale, per consiglio di classe, per dipartimento, per indirizzi, ecc.).
In particolare vi saranno le prove unificate secondo il seguente calendario:

1. Tra la fine del mese di novembre e I’inizio del mese di dicembre

2. Nella Il decade di Febbraio: tale prova é da intendersi di recupero del debito del I quadrimestre ma

varra anche come prova unificata per i ragazzi che non hanno alcun debito.

3. Tra la fine del mese di aprile e la prima decade del mese di maggio.
La prof.ssa Cacace, coordinatrice del NIV, afferma che il lavoro intrapreso attraverso le riunioni con i
coordinatori degli assi e successivamente con ciascun dipartimento, hanno fornito i primi risultati. A
breve, dopo il superamento di qualche lieve problema organizzativo, verra inviato a ciascun docente il
format della programmazione disciplinare che recepisce i risultati del lavoro fin qui svolto. 1l C.D.
approva all’'unanimita (delibera n.18).

3) Assegnazione dei docenti alle classi

Il DS riferisce ’assegnazione dei docenti alle cattedre secondo quanto deliberato nel CD del 1
settembre 2016 e in applicazione di quanto statuito dal legislatore con la novella introdotta dalla legge
n°107/2015 sull’organico dell’autonomia. Apposito avviso e stato pubblicato per 1’assegnazione delle
cattedre. Il C.D. approva all’unanimita (delibera n.19).

4) IFTS avviso pubblico D.D. 248 DEL 13/07/2016 Regione Campania — presentazione proposte
progettuali

La Regione Campania ha approvato la programmazione per il prossimo triennio dei corsi IFTS
(Istruzione e Formazione Tecnica Superiore), percorsi formativi di livello post-secondario di tipo non
universitario, rivolti a giovani ed adulti diplomati, sia occupati che in cerca di occupazione, finalizzati
all'acquisizione di competenze rispondenti ai fabbisogni del mondo del lavoro, spendibili all'interno di
un sistema integrato di certificazione. Gli IFTS sono progettati da enti di formazione in collaborazione
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soggetti appartenenti ai sistemi dell’istruzione, della formazione professionale, dell’universita e del
sistema produttivo, per dotare le persone e il territorio di conoscenze strategiche per la produzione di
beni e servizi ad alto valore aggiunto orientate alla specializzazione, all’internazionalizzazione e
all’innovazione, al fine di rispondere in modo sempre piu mirato ai fabbisogni espressi dal sistema
economico-produttivo nelle filiere ICT, Aerospazio, Mare, Sistema Moda, Turismo e Beni Culturali,
Agroalimentare.

Alla fine del percorso viene rilasciato un “Certificato di Specializzazione Tecnica Superiore™ valido su
tutto il territorio nazionale con 1’indicazione dei crediti formativi acquisiti riconosciuti sia
dall’Universita (per continuare gli studi universitari), che dalle Regioni (per conseguire qualifiche
professionali di 1l livello).

Il CD, dopo breve discussione, approva all’'unanimita di presentare la candidatura a tale progetto,
autorizzando fin d’ora tutti gli atti necessari (accordi di partenariato, ecc.) e le attivita
conseguenziali (delibera n.20)

5) School up — piattaforma web per Alternanza Scuola Lavoro

Il DS ricorda il percorso di alternanza Scuola Lavoro sviluppato con successo nello scorso anno

scolastico, costituito da Moduli sulla Sicurezza sul lavoro; Impresa simulata; Formazione specifica e

Stage presso studi di commercialisti e di avvocati in convenzione con le associazioni L.U.C.A. e “E.

De Nicola”, gia presenti nel CTS dell’istituto, e, per I’indirizzo CAT, con il collegio dei Geometri.

Il Ds illustra al Collegio le caratteristiche dell’innovativa piattaforma digitale “School Up”:

e superamento della tradizionale modalita “in presenza” per le attivita di alternanza,
difficilmente realizzabili per i noti motivi (scarsita aziende disponibili, in particolare nelle aree
deindustrializzate, numero elevato degli studenti da coinvolgere, elevato numero di ore del
curriculum scolastico da dedicare alle attivita, costi, etc.);

e copertura dell’intero monte ore previsto dalla normativa;

¢ incontro online fra studenti (raggruppati per classi) e aziende attraverso:

o pacchetti di alternanza scuola lavoro flessibili e personalizzati per la singola classe;

o corsi a distanza su autoimprenditorialita, lavoro, sicurezza e professioni digitali;

o uso di metodologie didattiche innovative (flipped classroom, cooperative learning, peer
education, gamification);

stage di lavoro virtuali;

formazione online per i tutor interni (docenti) e supporto continuo a disposizione della scuola;

impresa simulata, con possibilita di creare lo startup di vere imprese

sviluppo di soft skill per gli studenti, per dotarli di competenze digitali trasversali utili

all’inserimento nel mondo del lavoro.

Dopo breve discussione, il Collegio dei Docenti approva all’unanimita 1’adesione alla piattaforma

digitale “School Up” (delibera n.21).

o O O O

6) Progetti a sostegno dell’insegnamento di “Cittadinanza e Costituzione” in collaborazione tra
Parlamento e MIUR: bandi a.s. 2016/2017

Come é noto da anni MIUR, Camera dei deputati e Senato della Repubblica in stretta sinergia offrono
alle scuole strumenti che favoriscano la progettazione e la riflessione, all'interno dei percorsi didattici
curricolari, sui principi e I'attualita della Carta costituzionale, avvicinando i giovani ai suoi valori.

Con I’allegata nota prot. n. 9969 del 6 settembre u.s. viene offerta la possibilita di pianificare e
realizzare all’interno della propria progettazione didattica per “Cittadinanza e Costituzione” (C&C) dei
percorsi di studio e approfondimento atti a favorire la riflessione sui principi e I’attualita della Carta
costituzionale e a sostenere 1’insegnamento di C&C nei percorsi didattici. Le iniziative segnalate dal
MIUR riguardano sei progetti nazionali, le cui caratteristiche e modalita di partecipazione sono
riportate nei relativi bandi allegati alla citata nota prot. n. 9969/2016. 1l CD, dopo breve discussione,
approva all’'unanimita di presentare la candidatura a tale progetto, autorizzando fin d’ora tutti gli atti
necessari e le attivita conseguenziali (delibera n.22).

7) Attivita integrative alunni che non si avvalgono della Religione Cattolica
Il DS riferisce che il NIV ha elaborato le attivita integrative per gli allievi che non si avvalgono
dell’insegnamento della Religione Cattolica. La Prof.ssa Cacace illustra che i ragazzi seguiranno un
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programma alternativo (allegato n. 1 — parte integrante del presente verbale) che potra svolgersi nel
caffe letterario, nella sala multimediale, ecc. anche utilizzando le attivita previste dal potenziamento, e
propone quali docenti referenti il Prof. Antonio Sannino per la sede di via Cimaglia e la prof. Cinzia
1zzo per la sede di via De Gasperi. Il CD, dopo ampia discussione, approva all’unanimita (delibera
n.23).

8) Regolamento di Istituto

Il Dirigente scolastico illustra il regolamento d’istituto vigente le integrazioni apportate sulla scorta dei
suggerimenti evidenziati nello scorso a.s. Il D.S. ricorda ai docenti 1’utilizzo da parte degli alunni, fin
dal primo giorno di scuola, del cartellino identificativo che gia é stato predisposto per ciascun allievo
da parte della segreteria didattica. In particolare per quanto attiene ai consigli di classe straordinari il
DS precisa che la richiesta va inoltrata dal coordinatore di classe almeno 5 giorni prima del giorno
previsto per la riunione onde consentire alle famiglie di essere contattate in merito.

I1 DS illustra il piano di circolazione e sosta all’interno dei viali dell’istituto, elaborato dagli RSPP per
I’adeguamento alla normativa sulla sicurezza, parte integrante del regolamento d’istituto. Il DS illustra,
altresi, le disposizioni per la consultazione del fascicolo personale dell’allievo in particolare il
trattamento dei dati protetti da privacy degli alunni, parte integrante del regolamento d’istituto.

I1 C.D. approva all’unanimita (delibera n.24).

9) Funzionigramma — figure di sistema — NIV — FF.SS.

Il DS illustra il funzionigramma (allegato n.2 — parte integrante del presente verbale) con qualche
integrazione (es. I’area del PNSD: animatore digitale e Team dell’Innovazione) rispetto all’ultimo CD.
Il DS esorta i docenti a presentare candidature per i vari incarichi previsti dal suddetto
Funzionigramma entro 7 (sette) giorni, allegando curriculum vitae in formato UE ed un breve
programma di quanto intendono realizzare.

A tal proposito, le proff.sse Magliano Michela e Rota Antonietta saranno, per il corrente scolastico, le
coordinatrici della sede di via De Gasperi; la prof.ssa Raiola Eleonora, sara impegnata per il
coordinamento dei corsi AFM — SIA; ed il prof. Buonocore Salvatore, sara impegnato quale
coordinatore dell’area Educazione alla Salute — Sport — Inclusione. 11 CD approva all’unanimita
(delibera n.25).

10) Piano di formazione

Il DS ricorda che, in base a quanto disposto dalla legge n°107/2015, i docenti sono tenuti ad una
formazione obbligatoria, permanente e strutturale e che 1’istituto definisce tali attivita in coerenza con
il PTOF e con il PDM. Pertanto, la prof.ssa Rota illustra il Piano di Aggiornamento e Formazione
d’istituto per il triennio 2016-2019 diviso per aree, che sostituisce quello deliberato nel CD del 1
settembre 2016. La prof.ssa Rota, specifica ai colleghi che il Piano di formazione, di cui all’allegato
n.3 -parte integrante al presente verbale, sara sviluppato con corsi anche in modalita blended (in
presenza e online). 11 C.D., preso atto di quanto riferito, approva all’unanimita (delibera n.26).

11) Iscrizione degli allievi triripetenti

I1 DS informa i presenti che ¢ pervenuta la richiesta per I’iscrizione al primo anno, per la terza volta,
degli alunni ==-=--mmmm o OMISSIS ===-=mmmmmmmmm oo
----------- . | docenti, soprattutto quelli delle classi interessate, vengono invitati ad esprimere il proprio
parere in merito.

Con ampia e approfondita discussione, cui prendono parte diversi docenti, si procede ad analizzare la
situazione didattica-educativa di ogni singolo alunno:

L OMISSIS ----=-mmm=mmmmmm oo et

o OMESSHS == mmmmm oo oo e
------ “. 1l C.D., all’unanimita, accoglie la richiesta di iscrizione per la terza volta alla classe 1A
BIO, come da richiesta (Delibera n. 27)

@ s OMISSIS =-=-=-m=mmmmmmmmmmm oo D




mm OIS SIS = mmm e e oo oo
------ “. II CD, all’unanimita, non accoglie la richiesta di iscrizione per la terza volta alla classe I
AFM dell’alunno ----------------- OMISSIS -----===-=------ (Delibera n. 28).

o OMESSHS == mmmmm oo oo
------ “. Il CD, all’'unanimita, non accoglie la richiesta di passaggio dal corso AFM al corso
IPSEOA (Delibera n. 29).

o OMESSHS == mmmm oo oo oo e e
------ “ 11 CD, all’unanimita, non accoglie la richiesta di passaggio dal corso INF la corso AFM

(Delibera n. 30).

o OIS SIS = mmmmmm oo o oo s
(13

------ . 11 CD, all’unanimita, non accoglie la richiesta di passaggio dal corso INF la corso AFM
(Delibera n. 31).

mm OIS SIS = mmm e e oo o s
13

------ . 11 CD, all’unanimita, non accoglie la richiesta di iscrizione per la terza volta alla classe |
AFM del predetto alunno (Delibera n. 32).

12) Calendario scolastico a.s. 2016/17: modifiche
Il Dirigente scolastico propone al CD, essenzialmente per problemi connessi alla mancanza di
moltissimi docenti non ancora designati dall’USR Campania—AT Napoli, un orario di lezioni:
e Per i corsi diurni:
o per le prime tre settimane: quattro ore;
o a partire dalla quarta settimana (solo se 1’assegnazione dei docenti mancanti permettera la
copertura dell’orario): cinque ore.
e Per i corsi serali: inizio Martedi 20 Settembre 2016 (soltanto per le classi 4 AFM e 5 AFM) con
orario provvisorio dalle 16,30 alle 19,30
Attraverso nuvola sara pubblicato 1’orario provvisorio con i docenti a disposizione per eventuali
sostituzioni. I docenti non impegnati saranno tenuti a recuperare la prestazione non fornita.
I1 CD approva all’unanimita (delibera n.33).

13) Piano delle attivita, Accoglienza e Orario scolastico

Per quanto concerne I’accoglienza prevista il 15 settembre p.v., prende la parola la prof.ssa Vitale la
quale riferisce che per le prime classi I’ingresso ¢ previsto per le ore 9,00. I nuovi alunni, dopo
I’appello nominale, raggiungeranno le proprie classi accompagnati da alunni delle quinte classi nonché
dai genitori, se lo vorranno. Ascolteranno il brano musicale “Essere Umani” di Marco Mengoni e
saranno guidati dai docenti in servizio (per le prime due ore vi saranno due docenti per classe) ad una
riflessione guidata. Per quanto concerne il Piano delle attivita, la prof.ssa Vitale, alla luce di quando
stabilito nelle riunioni NIV-Assi-Dipartimenti ricapitola il Piano delle attivita di cui «/l allegato n. 4,
parte integrante del presente verbale, che verra pubblicato sul sito della scuola. Il C.D. approva
all’unanimita (delibera n.34).

14) Anno di prova neo-immessi in ruolo: designazione tutor
I DS riferisce che occorre designare i tutor ai neo-immessi in ruolo per cui chiede la disponibilita dei
docenti della disciplina. A seguito di tanto risultano assegnati ai docenti i seguenti tutor:

1. Mascolo Virginia (A042) - tutor Panza Ornella

2. Boccia Genoeffa (ADO02) - tutor 1zzo Cinzia
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3. Rodriguez Virginia (A346) - tutor Oliviero Maria Antonietta
4. Bonocore Salvatore (A029) - tutor Cipriano Anna
5. Capoluongo Pasqualino (A029) - tutor Cirillo Anna.

I1 C.D. condivide ed approva all’unanimita (delibera n.35).

15) Commissione elettorale

I1 DS ricorda che la Commissione Elettorale, costituita dalle proff.sse De Dilectis Francesca e 10zzino
Maria, dovra curare, in occasione delle elezioni degli OO.CC. che si terranno, in forma semplificata,
entro la fine di ottobre c.a., anche 1’elezione dei membri (alunni e genitori) dell’Organo di garanzia. Il
C.D. approva all’unanimita (delibera n.36).

17)Varie
I1 DS propone, quale mozione d’ordine, di poter trattare i seguenti punti: -) Centro Sportivo Scolastico;
-) Gruppo sportivo; benché non inseriti all’od.g.

Il CD approva all’unanimita (delibera n.37) I’integrazione dell’Odg con i punti suddetti.

Si passa alla trattazione.

| docenti di Educazione Fisica, in coerenza con quelli che sono gli obiettivi e le finalita
dell’educazione fisica e con quanto espresso nelle linee guida del Ministero della Pubblica Istruzione,
propongono I’istituzione del Centro Sportivo Scolastico che avra quali referenti i proff.ri Bonamassa
Gennaro e Cirillo Anna e Buonocore Salvatore. I1 C.D. approva all’unanimita (Delibera n.38).

| docenti di Educazione Fisica propongono, altresi 1’istituzione del Gruppo sportivo per consentire agli
allievi del nostro istituto di partecipare ai campionati sportivi studenteschi, che avra quali referenti i
proff.ri Bonamassa Gennaro e Cirillo Anna e Buonocore Salvatore. Il C.D. approva all’unanimita
(Delibera n.39).

Al termine, viene effettuata la verbalizzazione del verbale della seduta e letta. Detta verbalizzazione,
del tutto conforme alle deliberazioni prese ed agli interventi registrati, ¢ approvata all’unanimita

(delibera n.40).
Non essendoci altri punti da discutere, la seduta ¢ tolta alle ore 13.40.
Il Segretario verbalizzante Il Presidente

F.to Prof. Pietro Ferraro Dirigente scolastico
F.to Dott. Giuseppe Mingione




